HEIKE BETZ

finden. weiterentwickeln. bewirken.

Gerne unterstitze ich Sie als Coach oder Beraterin in diesem Prozess —im ,im

oder im .
Als Unternehmer und Fihrungspersonlichkeit setzen Sie auf Nachhaltigkeit, um sich
langfristig erfolgreich zu positionieren. Sie sind der Meinung, dass Flihrungsstil auf Wert-
schatzung und Respekt basiert. Sie wollen Reibungsverluste infolge von Konflikten oder
Fehl-Kommunikation durch ein ausgewogenes Konfliktmanagement vermeiden. Sie ha-
ben das Ziel, Ihr individuelles Fiihrungsprofil zu scharfen oder Impulse zur Stabilisierung
der Unternehmenskultur zu setzen. Sie wissen, dass motivierte Mitarbeiter die Basis fur Er-
folg darstellen.
Richten Sie sich mit den entsprechenden Werkzeugen, Checklisten und Tipps effektiv und
dauerhaft im Geschaftsalltag aus.

u.a. aus den Bereichen Organisations- und Personalentwicklung, Fihrungskompetenzen,
Kooperations- oder Kommunikationsfahigkeit

+ Individuelle Prozessanalyse

« Beratung & Prozessbegleitung im Veranderungsprozess

+  Prozessoptimierung

«  Werte bzw. Wertediskussion in der Praxis

- Heterautonomy - Lebensflexibilitat ohne Grenze zwischen Arbeit und Privatleben
- Erfahrungsorientertes- wie erfahrungsbasiertes Lernen

Je nach Bedarf haben Sie die Moglichkeit fiir Einzel- und Team-Coaching, Workshops und
Gruppen-Events

«  Systemischer Gestalt-Coach

« EEC-Beraterin

« Langjahrige Leitungsfunktion in sozialer Einrichtung

+ Referentin zu Themen Werte-Entwicklung, Padagogische Strategien, Methodenkompe-
tenz, Team- und Personlichkeitsentwicklung (Auszug)

« Diverse ehrenamtliche Tatigkeiten in Sport und sozialen Projekten - Vorstandsmitglied
des Kyuentai e.V.,, langjahrige Athletin der Judo-Kata-Nationalmannschaft, DOSB-Trai-
nerin, Funktionar des Wiirttembergischen Judo Verbandes (Auszug)
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